[MFnecas o o

material de prensa TR A Too]
PV ¢t . ool q e
BIBLIOTECA DE LOS -
TRABAJADORES
ARGENTINOS - CTA
(BITA-CTA)

26 de julio al 9 de agosto de 2000

1Millon de firmas porun
Seguro de Empleo y Formacion




Un Seguro de Empleo y
Formacion, es posible

a Argentina no puede seguir siendo un pais para pocos, aunque es-

tos pocos se empefien en continuar enriqueciéndose sin contemplar
que millones sufren cada dia més. No es posible aceptar que se con-
tinlde abonando el terreno de la gobernabilidad con el sacrificio de la
gente. No es aceptable que sigan castigando a los trabajadores. No
pueden seguir planificando la desigualdad ;es posible que quien pien-
sa, proyecta y ejecuta un ajuste no sepa gue al hacerlo esta condenan-
do al hambre, a la miseria y hasta la propia muerte a miles de compa-
triotas?

Tres millones de desocupados, 7 millones de trabajadores pre-
carios, 14 millones de pobres de los cuales la mitad son nifios, son al-
gunos ndmeros de un pais que esta en emergencia. Por ello la CTA pro-
pone la creacion de un Seguro de Emplec y Formacion de $ 380 para
todos los jefes o jefas de familia desocupados y $ 60 de asignacion por
hijo para todos los trabajadores, de tal forma que no haya ningin ho-
gar por debajo de la linea de pobreza.

De alli que estamos juntando un millén de firmas para avalar
esta iniciativa, a la vez que reclamamos al Senado —en mora hace 6
afios— que habilite la via de la consulta popular aprobada en la Cons-
tituyente de 1994,

Cuando la crisis se profundiza al punto de poner en juego la
propia vida de los argentinos, la CTA esgrime una propuesta y convo-
ca a todos a sumarse a la Marcha Grande por el trabajo. Queremos que
nadie se quede afuera, que todos se metan, que marchemos juntos por
el presente y el futuro de cada uno de nosotros y de nuestros hijos. Que
ganemos la calle para que nos escuchen quienes pretenden que ésta
s6lo sea un lugar de transito en tiempos del ajuste.

Hay que terminar con la injusticia, por eso la Marcha.
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Seguro de Empleo y Formacion

para jefas y jefes de familia desocupados

Asignacion por hijo

para TODOS los trabajadores

(precarios, desocupados y estables)

N
ningun hogar por debajo
de la linea de pobreza

Beneficia a todos los
trabajadores

Desocupados Precarios  Estables

asegura garantiza eleva
cobertura asignaciones el piso

N minima familiares salarial

“reconstituye | dinamiza
famlha actividad

economica
comumdad local
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y D e d 6 : de » o asignaciones fall:ams
salen los
recursos,

central de los trabajadores argentinos

Podra consultar el articulado del
Proyecto de Ley de Seguro de
Empleo, Formacion y Asignacion
Familiar en la pagina 7.
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Recorrido

Dia

26 de julio al 9 de agosto

Feché ‘Trémo (kms.) Localidad

de 2000

Actividad

b/1 ) 5
1. 26/07/00 23 ~Arroyo Seco
? 27/07/00 23 Vitla Constitucién
3 28/07/00 18 San Nicolas
4 29/07/00 30 Ramallo Con la llegada de los
5 3007700 60 San Pedro caminantes se realizaran
) 31/07/00 30 Baradero .
: actos y pefias, con la
7 01/08/00 60 Larate _
8 02/08/00 19 Carpaha actuacién de reconocidos
3 03/08/00 30 Escobar artistas populares
10 04/08/00 26 Pacheco
11 05/08/00 19- San Miguel
12 06/08/00 15 Moreno
 08/08/00 3 Concentracion ‘
08/08/00 Goncentracidn_

central de los trabajadores argentinos

CTA - Por un Seguro de

Emptec vy Formacidn -

La Marchsa G

rarce - B



R

‘:g F3

Villa
: Constitucion
jﬁ = § e Ramallo

Rosario s

Baradero

Zérn?e
= -. Campana
San pa
Nicelds
“ Escobar

Vicente
Lépez

Pochéco !
"."La Matanza

ario al Congreso,

S
ando por los pueblos

Quilmes

central de los trabajadores argentinos



Iniciativa Legislativa Popular
(Articulo’ 39 de’la Constitucion Nacional y Ley 24.747)

-Proyecto de ley -
Seguro de Empleo, Formacién y Asignacion por Hijo

Art. 1: Se declara la emergencia social en todo el territorio de! pais, teniendo por objeto ga-
rantizar que ningdn hogar quede por debajo de la linea de pobreza que establece el Institu-
to Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), reconociendo a todo jefe de hogar el derecho
al seguro de empleo y formacion, y a todos los trabajadores, con o sin empleo, una asigna-
cién por hijo de caracter universal que por la presente ley se crea.

Art. 2: El objeto de la presente norma es el de recrear un circuito econémico de emergencia
que contribuya efectivamente a resolver el problema del empleo dando respuesta a las nece-
sidades sociales no satisfechas, posibilitando recomponer el tejido social y la organizacién de
la comunidad, incrementar los ingresos, el consumo y la actividad econémica interna.

Art. 3: Se crea por la presente ley el seguro de empleo, formacién para todos los jefes de ho-
gar desocupados que regira en todo el territorio de Nacidén de conformidad con sus disposi-
ciones y las normas reglamentarias que se dicten.

Art. 4: Las disposiciones de la presente ley serdn de aplicacién a todos los jefes de hogar que
cumplan los requisitos legales y los que determine la reglamentacién de la presente norma
legal.

Art. 5: En virtud de esta ley se garantiza a todos los jefes de hogar el derecho al trabajo
mediante un seguro social de empleo y formacién que lo proteja a él y a su grupo familiar a
cargo, de la contingencia del desempleo en que se encuentran quienes, queriendo y pudien-
do trabajar, pierden su empleo o no tienen acceso al mismo.

Art. 6: Se trata de un derecho humano fundamental del cual son titulares todos los jefes de
hogar sin empleo o desocupados gue no se subordina a ninglin otro recaudo legal que el cum-
plimiento de los requisitos fijados por la ley y su reglamentacidn y se conserva en la medida
del cumplimiento de las obligaciones, teniendo caracter integral e irrenunciable.

Art. 7: Se entenderd por jefe de hogar a toda persona fisica, hombre o mujer, reconocido co-
mo tal por los demas miembros del grupo familiar, mayor de 18 afios, 0 menores de esa edad
emancipados, por matrimonio o con hijos reconocidos o familiares directos discapacitados a
su cargo, hasta la edad jubilatoria,

Sera requisito a los efectos de la aplicacién de la presente ley que el beneficiario sea cabe-
za de un grupo familiar que comparta una vivienda y tenga relaciones directas de parentesco
en linea ascendiente, descendiente o colaterales hasta el segundo grado

Se asimilara a esta situacion a las uniones de hecho y familias ensambladas.-

Art. 8: Se establece una duracién ilimitada en el tiempo del derecho al seguro de empleo y
formacién, debiendo renovarse el derecho a la prestacion en forma semestral y cumplirse con
las obligaciones legales y reglamentarias.
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mara [kederalde lla Seguridad Social|_dentradel plazo de treinta dias en se hubiere notifica-
do la denegatoria, elevadas |las actuaciones dentro de los cinco dias y resolverse por el Tribu-
nal-er’ el plazerimprorrogable de tfeinta dias.

Art. 19: Queda a cargo de fa Autoridad de Aplicacion la inspeccidon y control del cumplimien-
to de los requisitos para acceder a la prestacion, asi como la aplicacién de las sanciones con
motivo de las infracciones al régimen legal y reglamentiario y comprobar la situaciones de
fraude que pudieran cometerse.

Art. 20: La percepcién de las prestaciones se suspendera cuando el titular:
a) No comparezca ante el requerimiento de la Autoridad de Aplicacién sin causa que lo
justifique;
b) No de cumplimiento a las obligaciones fijadas en la ley y la reglamentacion
¢) Sea condenado penalmente con pena privativa de la libertad;

Art. 21: El derecho a la prestacién se extinguira en los siguiente casos:
a) Haber obtenido beneficios previsionales o no contributivos;
b) Haber obtenido empleo en relacién de dependencia o desempefiar trabajo por cuenta
propia;
c) Haber obtenido al prestaciéon mediante fraude, simulacién o reticencia;
d) Incumplir las obligaciones establecidas en la ley
e) Negarse a aceptar los empleos adecuados ofrecidos por la autoridad de aplicacion.

Art. 22: |.as acciones u omisiones contrarias a las obligaciones legales y reglamentarias se-
ran consideradas infracciones y seran sancionadas hasta con la perdida de la prestaciéon con-
forme lo determine la regilamentacion.

Art. 23: El Poder Ejecutivo Nacional reglamentara la ley dentro del plazo improrrogable de
treinta dias corridcs de la sancién de la vigencia de la presente.

Art. 24: Se crea un organismo de emergencia integrado por representantes del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Formacién de Recursos Humanos; de Fconomia; y de Educacién; empre-
sarios, trabajadores representados por Centrales sindicales con personeria gremial o simple-
mente inscriptas y entidades sociales que tendra a su cargo velar por el fiel cumplimiento de
la ley y su reglamentacion.

La fundamentacidn de este proyecto puede ser solicitada a:
Dr. Horacio Gonzalez: 4964-3607 6 15-4998-5324

Dr. Horacio Meguira: 4334-0707 6 15-4472-4276
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La Central

La Mesa Nacional de la CTA est4 integrada por: Victor De Gennaro (estatal)
secretario general; Marta Maffei (docente) secretaria adjunta; Victor Mendibil (judi-
cial) secretario gremial; Juan Carlos Camafio (periodista) secretario de relaciones
institucionales; Alberto Piccinini (metallrgico) secretario de relaciones internacio-
nales; Edgardo Depetri (minero) secretario de organizacién; José Rigane (energia
eléctrica) secretario de interior; Néstor Piccone (periodista) secretario de comunica-
cién y difusion; Danilo Mesa (industria del neumatico) secretario de contabilidad y
finanzas; Hugo Hinojosa (industria del azlcar) secretario administrativo; Ariel
Basteiro (aerondautico) secretario de asistencia social; Francisco Nenna (docente),
secretario de condicion y medio ambiente de trabajo; Alberto Morlachetti (Chicos del
Pueblo) secretario de derechos humanos; I'ranciscc Formento (jubilado) secretario
de actas; José Molina (docente universitario) secretario de capacitacion, proyeccion
y estadistica.

246 organizaciones componen actualmente la Central, entre las que se pueden
nombrar: ATE (estatales), CTERA (docentes), FJA (judiciales), Federacién de Tierra,
Vivienda y Habitat (FTV), APA (aeronduticos), UTPBA, Federacion de Trabajadores de
la Energia (FeTERA), Federacion de Trabajadores de fa Industria (FeTIA), UTD (deso-
cupados), Federacion Nacional de Salud (FNS), Jubilados, CONADU, UOM Villa
Constitucion, SUTNA y SEJANA (neuméatico), AAA (actores), APDEFA (ferrocarriles) y
muchas mas pertenecientes a sectores de la industria, la energia, |a justicia, la comu-
nicacién, los trabajadores rurales, entre otros.

Mas de 760.000 afiliados. La afiliacién es directa, y pueden afiliarse todos los
trabajadores, ocupados y desocupados. Esto es un rasgo distintivo de la identidad de
ta Central.

Cada afiliado tiene voz y elige en forma directa a su conduccién en tos diferentes nive-
les (local, provincial y nacional).

La Central es auténoma de los grupos econémicos, los gobiernos y los partidos politi-
Cos.




Resena

La'década de la CTA
(la que hizo la gente)

1991.Burzaco.

El 17 de diciembre frente al ajuste de Menem y su triunfo electoral un pufiado de
dirigentes se comprometen a construir un sindicalismo auténomo de los partidos poli-
ticos, los gobiernos y los empresarios.

1992. Abril en Rosario. No a la CGT.

Nace la convocatoria hacia el congreso de los trabajadores argentinos, se denuncia la
politica de la CGT y se impulsa una construccién sindical que no excluya a los traba-
jadores.

1992. 1° de mayo en Corrientes.
La lucha es desde las provincias. En la Plaza Cabral se denuncia la concentracién
econdmica mundial, la corrupcion nacional y el feudalismo provincial.

1992. Marcha Federal de Antorchas. Parque Sarmiento. Nace el CTA.

El 13 de noviembre se realiz6 la Marcha Federal de Antorchas. Un dia después se
desarrolié nuestro Congreso Fundacional. Se vota el estatuto que habilita la afiliacién
y el voto directo. Se consolida el congreso de los trabajadores argentinos como una
alternativa sindical. El CTA tiene conduccién provisoria.

1993. Campaiia del millon de firmas

Se organiza la lucha contra la jubilacién privada que impulsa Domingo Cavallo. Los
jubilados de los miércoles encuentran acompafiamiento nacional y activo a sus
demandas.

1994. Marcha Federal sobre Plaza de Mayo.

El 6 de julio desde todo el pais. Primera gran movilizacién nacional contra el gobier-
no menemista que convocd al paro general del 2 de agosto, que tuvo un alto acata-
miento a pesar de haber sido declarado ilegal.
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1995. .El voto directo:
Primeras elecciones nacionales. Mas de 150 mil trabajadores votan la primera con-
duccién'del ICTA.

1996. 24 de marzo.
A veinte afios se llenan las plazas de todo el pais. Revienta la Plaza de Mayo. Como
consecuencia de esta jornada se inicia en [zspafia el juicio contra el genocidio.

1996. Luna Park. Nace la CTA.
En el Luna Park el Congreso define que el CTA sea una Nueva Central.

1997. Menem reconoce a la CTA.
Tras la inscripcion gremial, elecciones nacionales. A partir de este momento en la
Argentina hay dos centrales sindicales.

1997. Apagon multisectorial. Paro General.
El principio del fin para Menem.

1998. La CTA denuncia el genocidio.

En el juicio de Espafia se documenta la ligazén entre la represion y el ajuste econé-
mico. La continuidad de la Doctrina de la Seguridad Nacional, la hiperinflacion y la
hiperdesocupacion.

1998. La desocupacion.
Paros, movilizaciones, cortes de ruta contra |la desocupacién y la flexibilizacién laboral.

1998. Noviembre. Primer Encuentro por un Nuevo Pensamiento “El Trabajo y la
Politica en el Fin de Siglo”.

1999. Congreso en Mar del Plata con 8352 delegados.

Ratifican la autonomia de la CTA , definen la consigna Trabajo para Todos y se com-
prometen a construir mas fuerza propia para luchar contra el modelo econémico neo-
liberal imperante.

1999. 6 de julio.
Paros y movilizaciones de la CTA en todo el pais por Trabajo jYa!
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1999. Octubre. Chau Menem.

1999! Segundo-Encuentro Ndcional por un Nuevo Pensamiento “Democracia, Estado
y,Desigualdad’;

1999. Corrientes. La fucha continta. 20 de diciembre: paro nacional por la muerte
de los compafieros Ojeda y Escobar.

2000.

Contra la Reforma Laboral.

24 de febrero: Marcha al Congreso Nacional contra el proyecto de Reforma Laboral
que obtuvo media sancién de [a Cdmara baja.

26 de abril: Marcha al Senado para rechazar la Reforma Laboral.

5 de mayo: Paro Nacional contra la Reforma Laboral.

Contra el ajuste
31 de mayo: marcha contra las politicas del Fondo Monetario Internacional.
9 de junio: Paro Nacional contra el ajuste impuesto por el Gobierno Nacional.

Campaiia del Millén por un Seguro de Empleo y Formacion: el jueves 28 de mayo se
lanzd en todo el pais la campafia para recolectar el millén de firmas con el fin de ele-
var el proyecto a la Camara de Diputados el préximo 9 de agosto. La CTA exige
ademas, que se reglamente por ley el derecho de Consulta Popular, establecido en la
reforma constitucional de 1994. Llevamos recaudadas 138.446 firmas.

23 de junio: Congresos Nacional Ordinario y Extraordinario en la Federacién de Box,
con la participacién de representantes de todo el pais.

Septiembre: elecciones nacionales. Se renuevan, por voto directo de los afiliados, las
mesas nacional, provinciales y locales.

central de los trabajadores argentinos
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Central de los Trabajadores Argentinos
Teléfonos: 5411 - 4307-3829 (rotativa) / 4300-4170 / 1835 / 5175 / 5334
Fax: 411 - 4300-1015
Av. Independencia 766 - C.P. 1099 - Capital Federal - Rep(blica Argentina
Correo electronico: cta@rcc.com.ar
cta.prensa@softhome.net
Secretaria de Comunicacion y Difusion:
Internos 34 y 37
Secretario: Néstor Piccone
Director: Sergio Fernandez Novoa
Equipo:
Gisela Busaniche
Maria Méndez

Mario Chapero
Rubén Alvarez

Para obtener informacidn diaria sobre la Marcha Grande:
http://www.cta.org.ar/marchagrande

central de los trabajadores argentinos
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ESTE DOCUMENTO FUE DESCARGADO DESDE:
#Biblioteca Digital

de Jos trabejadores

de la Repiiblica Argentina

http://www.bibliotecacta.org.ar

Biblioteca CTA
especializada en Historia del Movimiento Obrero de Argentina
CENTRO DE DOCUMENTACION
Archivo de la Central
La Biblioteca CTA fue creada el 17 de diciembre de 2004 como parte de la apuesta estratégica que hace la Central de |@s Trabajadores de la
Republica Argentina, en la disputa de sentido para transformar nuestra sociedad; de como leer y releer los hechos y acontecimientos de la
Historia, a la luz de nuestro protagonismo en los movimientos sociales y nuestra identidad de clase.Su mision es dar cuenta de la existencia del
patrimonio histérico, politico y cultural, a través de la preservacion-difusion documental de la memoria colectiva e institucional y del desarrollo
de la red documental.Estamos trabajando para que la biblioteca esté disponible y accesible para la consulta fisica y digital, a través de ambientes
que garanticen el acceso universal,
CTA - Central de Trabajadores de la Argentina
Av. Independencia 766 - C1099AAT - CABA - Argentina -5411-4361-3140/22592/2421 int. 122 - E-Mail: biblioteca@cta.org.ar
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