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Un Seguro de Empleo y
Formación , es posible

L a Argentina no puede seguir siendo un país para pocos, aunque es-tos pocos se empeñen en continuar enriqueciéndose sin contemplar
que millones sufren cada día más. No es posible aceptar que se con-

tinúe abonando el terreno de la goberriabilidad con el sacrificio de la

gente. No es aceptable que sigan castigando a los trabajadores. No

pueden seguir planificando la desigualdad ¿es posible que quien pien-

sa, proyecta y ejecuta un ajuste no sepa que al hacerlo está condenan-

do al hambre, a la miseria y hasta la propia muerte a miles de compa-

triotas?

Tres millones de desocupados, 7 millones de trabajadores pre-
carios, 14 millones de pobres de los cuales la mitad son niños, son al-
gunos números de un país que está en emergencia. Por ello la CTA pro-
pone la creación de un Seguro de Empleo y Formación de $ 380 para
todos los jefes o jefas de familia desocupados y $ 60 de asignación por
hijo para todos los trabajadores, de tal forma que no haya ningún ho-
gar por debajo de la línea de pobreza.

De allí que estamos juntando un millón de firmas para avalar
esta iniciativa, a la vez que reclamamos al Senado -en mora hace 6
años- que habilite la vía de la consulta popular aprobada en la Cons-
tituyente de 1994.

Cuando la crisis se profundiza al punto de poner en juego la
propia vida de los argentinos , la CTA esgrime una propuesta y convo-
ca a todos a sumarse a la Marcha Grande por el trabajo. Queremos que
nadie se quede afuera , que todos se metan , que marchemos juntos por
el presente y el futuro de cada uno de nosotros y de nuestros hijos. Que
ganemos la calle para que nos escuchen quienes pretenden que ésta
sólo sea un lugar de tránsito en tiempos del ajuste.

Hay que terminar con la injusticia, por eso la Marcha.

C1~
central de los trabajadores argentinos
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1 Millón de Firmas por
Sepro de Empleo y Formación

para jefas y jefes de familia desocupados

Asignación por hijo
para TODOS los trabajadores

(precarios, desocupados y estables)

3 8 !d#t ,
1 r

ningún hogar por debajo
de la línea de pobreza

Beneficia a todos los

trabajadores
Desocupados Precarios Estables

asegura garantiza eleva
cobertura asignaciones el piso
mínima familiares salarial

reconstituye dinamita
familia n actividad

comúnidad
económica

local
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De dónde
salen los
recursos

Asignaciones familiares
: C/j/^

2500 millones

• Dejando da subsidiar a peajes,
ferrocarriles y operadores fluviales:

500 millones

• Restituyendo los aportes patronales de bancos,
liipermercadr s y empresas privatizadas:

1.500 millones

1.000 millones

Reasignando recursos de políticas sociales
cuentelares: más de 1.000 millones

Podrá consultar el articulado del
Proyecto de Ley de Seguro de

Empleo, Formación y Asignación
Familiar en la página 7.

Eliminando excenciones en impuestos a las ganancias:
5.700 millones

• Gravando consumos no esenciales:
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26 de julio al 9 de agosto de 2000

Recorrido
Día Fecha 'T localidad Actividad

1 26/07/00 0 Rosario Acto y Partida de la Marcha

1 26/07/00 23 Arroyo Seco

2 27/07/00 23 Villa Constitución

3 28/07/00 18 San Nicolás

4 29/07/00 30 Ramallo Con la llegada dedos

5 30/07/00 60 San Pedro caminantes se realizarán
5 31/07/00 30 Baradero

actos y penas, con la
7 01/08/00 60 Zárate

actuación de reconocidos8 02/08/00 12 Campana

9 03/08/00 30 Escobar artistas populares

10 04/08/00 26 Pacheco

11 05/08/00 19 San Miguel

12 06/08/00 15 Moreno

13 08/08/00 19 La Matanza Concentración

08/08/00 Vicente López Concentración

08/08/00 Quilmes Concentración

14 09/08/00 23 Congreso Nacional Entrega del Millón de Firmas

central de los trabajadores argentinos
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Rosario Arroyo
Seco

Pacheco

Zárate

Son
Miguel
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ea nano per les puebles
Quilmes
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López
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Iniciativa Legislativa Popular
(Artículo 39 de la Constitución Nacional y Ley 24.747)

-Proyecto de ley -
Seguro de Empleo , Formación y Asignación por Hijo

Art. 1: Se declara la emergencia social en todo el territorio del país, teniendo por objeto ga-
rantizar que ningún hogar quede por debajo de la línea de pobreza que establece el Institu-
to Nacional de Estadísticas y Censos (INDEC), reconociendo a todo jefe de hogar el derecho
al seguro de empleo y formación, y a todos los trabajadores, con o sin empleo, una asigna-
ción por hijo de carácter universal que por la presente ley se crea.

Art. 2: El objeto de la presente norma es el de recrear un circuito económico de emergencia
que contribuya efectivamente a resolver el problema del empleo dando respuesta a las nece-
sidades sociales no satisfechas, posibilitando recomponer el tejido social y la organización de
la comunidad, incrementar los ingresos, el consumo y la actividad económica interna.

Art. 3: Se crea por la presente ley el seguro de empleo, formación para todos los jefes de ho-
gar desocupados que regirá en todo el territorio de Nación de conformidad con sus disposi-
ciones y las normas reglamentarias que se dicten.

Art. 4: Las disposiciones de la presente ley serán de aplicación a todos los jefes de hogar que
cumplan los requisitos legales y los que determine la reglamentación de la presente norma
legal.

Art. 5: En virtud de esta ley se garantiza a todos los jefes de hogar el derecho al trabajo
mediante un seguiro social de empleo y formación que lo proteja a él y a su grupo familiar a
cargo, de la contingencia del desempleo en que se encuentran quienes, queriendo y pudien-
do trabajar , pierden su empleo o no tienen acceso al mismo.

Art. 6: Se trata de un derecho humano fundamental del cual son titulares todos íos jefes de
hogar sin empleo o desocupados que no se subordina a ningún otro recaudo legal que el cum-
plimiento de los requisitos fijados por la ley y su reglamentación y se conserva en la medida
del cumplimiento de las obligaciones, teniendo carácter integral e irrenunciable.

Art. 7: Se entenderá por jefe de hogar a toda persona física, hombre o mujer, reconocido co-
mo tal por los demás miembros del grupo familiar, mayor de 18 años, o menores de esa edad
emancipados, por matrimonio o con hijos reconocidos o familiares directos discapacitados a
su cargo, hasta la edad jubilatoria,
Será requisito a los efectos de la aplicación de la presente ley que el beneficiario sea cabe-
za de un grupo familiar que comparta una vivienda y tenga relaciones directas de parentesco
en línea ascendiente, descendiente o colaterales hasta el segundo grado
Se asimilará a esta situación a las uniones de hecho y familias ensambladas.-

Art. 8: Se establece una duración ilimitada en el tiempo del derecho al seguro de empleo y
formación, debiendo renovarse el derecho a la prestación en forma semestral y cumplirse con
las obligaciones legales y reglamentarias.
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mara Federal de la Seguridad Social, dentro del plazo de treinta días en se hubiere notifica-
do la denegatoria , elevadas las actuaciones dentro de los cinco días y resolverse por el Tribu-
nal en el plazo improrrogable de treinta días.

Art. 19 : Queda a cargo de la Autoridad de Aplicación la inspección y control del cumplimien-
to de los requisitos para acceder a la prestación, así corno la aplicación de las sanciones con
motivo de las infracciones al régimen legal y reglamentario y comprobar la situaciones de
fraude que pudieran cometerse.

Art. 20 : La percepción de las prestaciones se suspenderá cuando el titular:
a) No comparezca ante el requerimiento de la Autoridad de Aplicación sin causa que lo

justifique;
b) No de cumplimiento a las obligaciones fijadas en la ley y la reglamentación
c) Sea condenado penalmente con pena privativa de la libertad;

Art. 21 : El derecho a la prestación se extinguirá en los siguiente casos:
a) Haber obtenido beneficios previsionales o no contributivos;
b) Haber obtenido empleo en relación de dependencia o desempeñar trabajo por cuenta

propia;
c) Haber obtenido al prestación mediante fraude, simulación o reticencia;
d) Incumplir las obligaciones establecidas en la ley
e) Negarse a aceptar los empleos adecuados ofrecidos por la autoridad de aplicación.

Art. 22 : Las acciones u omisiones contrarias a las obligaciones legales y reglamentarias se-
rán consideradas infracciones y serán sancionadas hasta con la perdida de la prestación con-
forme lo determine la reglamentación.

Art. 23: El Poder Ejecutivo Nacional reglamentará la ley dentro del plazo improrrogable de
treinta días corridos de la sanción de la vigencia de la presente.

Art. 24: Se crea un organismo de emergencia integrado por representantes del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Formación de Recursos Humanos; de Economía; y de Educación; empre-
sarios, trabajadores representados por Centrales sindicales con personería gremial o simple-
mente inscriptas y entidades sociales que tendrá a su cargo velar por el fiel cumplimiento de
la ley y su reglamentación.

La fundamentación de este proyecto puede ser solicitada a:

Dr. Horacio González: 4964 -3607 ó 15-4998-5324

Dr. Horacio Meguira : 4334-0707 ó 15-4472-4276
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La Central

La Mesa Nacional de la CTA está integrada por:. Víctor De Gennaro (estatal)
secretario general; Marta Maffei (docente) secretaria adjunta; Víctor Mendibil (judi-
cial) secretario gremial; Juan Carlos Camaño (periodista) secretario de relaciones
institucionales; Alberto Piccinini (metalúrgico) secretario de relaciones internacio-
nales; Edgardo Depetri (minero) secretario de organización; José Rigane (energía
eléctrica) secretario de interior; Néstor Piccone (periodista) secretario de comunica-
ción y difusión; Danilo Mesa (industria del neumático) secretario de contabilidad y
finanzas; Hugo Hinojosa (industria del azúcar) secretario administrativo; Ariel
Basteiro (aeronáutico) secretario de asistencia social; Francisco Nenna (docente),
secretario de condición y medio ambiente de trabajo; Alberto Morlachetti (Chicos del
Pueblo) secretario de derechos humanos; Francisco Formento (jubilado) secretario
de actas; José Molina (docente universitario) secretario de capacitación, proyección
y estadística.

246 organizaciones componen actualmente la Central, entre las que se pueden
nombrar: ATE (estatales), CTERA (docentes), FJA (judiciales), Federación de Tierra,
Vivienda y Hábitat (FTV), APA (aeronáuticos), UTPBA, Federación de Trabajadores de
la Energía (FeTERA), Federación de Trabajadores de la Industria (FeTIA), UTD (deso-
cupados), Federación Nacional de Salud (FNS), Jubilados, CONADU, UOM Villa
Constitución, SUTNA y SEJANA (neumático), AAA (actores), APDEFA (ferrocarriles) y
muchas mas pertenecientes a sectores de la industria, la energía, la justicia, la comu-
nicación, los trabajadores rurales, entre otros.

Mas de 760.000 afiliados . La afiliación es directa, y pueden afiliarse todos los
trabajadores, ocupados y desocupados. Esto es un rasgo distintivo de la identidad de
la Central.
Cada afiliado tiene voz y elige en forma directa a su conducción en [os diferentes nive-
les (local, provincial y nacional).
La Central es autónoma de los grupos económicos, los gobiernos y los partidos políti-
cos.
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Reseña

La década de la CTA
(la que hizo la gente)

1991 . Burzaco.
El 17 de diciembre frente al ajuste de Menem y su triunfo electoral un puñado de
dirigentes se comprometen a construir un sindicalismo autónomo de los partidos polí-
ticos, los gobiernos y los empresarios.

1992 . Abril en Rosario. No a la CGT.
Nace la convocatoria hacia el congreso de los trabajadores argentinos, se denuncia la
política de la CGT y se impulsa una construcción sindical que no excluya a los traba-
jadores.

1992 . 1° de mayo en Corrientes.
La lucha es desde las provincias. En la Plaza Cabral se denuncia la concentración
económica mundial, la corrupción nacional y el feudalismo provincial.

1992. Marcha Federal de Antorchas . Parque Sarmiento . Nace el CTA.
El 13 de noviembre se realizó la Marcha Federal de Antorchas. Un día después se
desarrolló nuestro Congreso Fundacional. Se vota el estatuto que habilita la afiliación
y el voto directo. Se consolida el congreso de los trabajadores argentinos como una
alternativa sindical. El CTA tiene conducción provisoria.

1993 . Campaña del millón de firmas
Se organiza la lucha contra la jubilación privada que impulsa Domingo Cavallo. Los
jubilados de los miércoles encuentran acompañamiento nacional y activo a sus
demandas.

1994 . Marcha Federal sobre Plaza de Mayo.
El 6 de julio desde todo el país. Primera gran movilización nacional contra el gobier-
no menemista que convocó al paro general del 2 de agosto, que tuvo un alto acata-
miento a pesar de haber sido declarado ilegal.

(;1, . Por tJa='<;Ui(1 1"l^^)í [I f 11
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1995. El voto directo.
Primeras elecciones nacionales. Más de 150 mil trabajadores votan la primera con-
ducción del CTA.

1996. 24 de marzo.
A veinte años se llenan las plazas de todo el país. Revienta la Plaza de Mayo. Como
consecuencia de esta jornada se inicia en España el juicio contra el genocidio.

1996 . Luna Park . Nace la CTA.
En el Luna Park el Congreso define que el CTA sea una Nueva Central.

1997. Menem reconoce a la CTA.
Tras la inscripción gremial, elecciones nacionales. A partir de este momento en la
Argentina hay dos centrales sindicales.

1997 . Apagón multisectorial . Paro General.
El principio del fin para Menem.

1998 . La CTA denuncia el genocidio.
En el juicio de España se documenta la ligazón entre la represión y el ajuste econó-
mico. La continuidad de la Doctrina de la Seguridad Nacional, la hiperinflación y la
hiperdesocupación.

1998 . La desocupación.
Paros, movilizaciones, cortes de ruta contra la desocupación y la flexibilización laboral.

1998. Noviembre . Primer Encuentro por un Nuevo Pensamiento "El Trabajo y la
Política en el Fin de Siglo".

1999 . Congreso en Mar del Plata con 8352 delegados.
Ratifican la autonomía de la CTA , definen la consigna Trabajo para Todos y se com-
prometen a construir mas fuerza propia para luchar contra el modelo económico neo-
liberal imperante.

1999 . 6 de julio.
Paros y movilizaciones de la CTA en todo el país por Trabajo ¡Ya!
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1999 . Octubre . Chau Menem.

1999 . Segundo Encuentro Nacional por un Nuevo Pensamiento "Democracia, Estado
y Desigualdad".

1999 . Corrientes . La lucha continúa. 20 de diciembre: paro nacional por la muerte
de los compañeros Ojeda y Escobar.

2000.

Contra la Reforma Laboral.
24 de febrero : Marcha al Congreso Nacional contra el proyecto de Reforma Laboral
que obtuvo media sanción de la Cámara baja.
26 de abril: Marcha al Senado para rechazar la Reforma Laboral.
5 de mayo: Paro Nacional contra la Reforma Laboral

Contra el ajuste
31 de mayo : marcha contra las políticas del Fondo Monetario Internacional.
9 de junio : Paro Nacional contra el ajuste impuesto por el Gobierno Nacional.

Campaña del Millón por un Seguro de Empleo y Formación : el jueves 28 de mayo se
lanzó en todo el país la campaña para recolectar el millón de firmas con el fin de ele-
var el proyecto a la Cámara de Diputados el próxirno 9 de agosto. La CTA exige
además, que se reglamente por ley el derecho de Consulta Popular, establecido en la
reforma constitucional de 1994. Llevamos recaudadas 1138.446 firmas.

23 de junio: Congresos Nacional Ordinario y Extraordinario en la Federación de Box,
con la participación de representantes de todo el paí

Septiembre : elecciones nacionales. Se renuevan, por voto directo de los afiliados, las
mesas nacional, provinciales y locales.

central de los trabajadores argentinos

A . Por un ` r uro r. l._c,rale y ^;É ^ ,t.,; <7rr.^ r 13

Biblioteca Digital de lxs Trabajadorxs 
de la República Argentina 

http://www.bibliotecacta.org.ar



Central de los Trabajadores Argentinos

Teléfonos: 5411 - 4307-3829 ( rotativa ) / 4300-4170 / 5835 / 5175 / 5334

Fax: 411 - 4300-1015

Av, Independencia 766 - C.P. 1099 - Capital Federal - República Argentina

Correo electrónico: cta@rcc.com.ar

cta.prensa@softhome.net

Secretaría de Comunicación y Difusión:
Internos 34 y 37

Secretario : Néstor Piccone

Director : Sergio Fernández Novoa

Equipo:

Gisela Busaniche

María Méndez

Mario Chapero

Rubén Alvarez

Para obtener información diaria sobre la Marcha Grande:
http://www.cta.org.ar/marchagrande

central de los trabajadores argentinos
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Rosa 'i0
Salido : Miércoles 26 de Julio

Llegada : Miércoles 26 de julio

Arroyo Seco
Salida: Jueves 27 de julio

Llegndn : Jueves 27 de julio

Villa Cost ibu.ciún
Solida : Vienes 28 (le julio

L{e8ndn: Vieanes 28 de julio

Sati Nicolás
Solida: Sábado 29 de julio

Llegada: Sábado 29 de julio

1 amallo
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Raiuallo
Salida: Domingo 30 de julio

Llegada: Domingo 30 de julio

San Pedro
Salida: Lunes 31 de julio

Llegada: Lunes 31 de julio

Iiaradero
Salida: Martes 1 de agosto

Llegada: Malles 1 de agosto

Z.í ra (e
Salida: Miércoles 2 de agosto

Llegada: Miércoles 2 de agosto

Campana ji

Ruta 9
Micros -
Caravana

Ruta 9
Micros -

Caravana
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Campana
Salida: jueves 3 de agosto

Llegada: Jueves 3 de agosto

Escobar

Salida: Viernes 4 de agosto

Llegada: Viernes 4 de agosto

Pacheco
Salida: Sábado 5 de agosto

Llegada: Sábado 5 de agosto

San Miguel

Ruta 197

Rula 197

Av. 1'(e. Perón

Ruta 9
Micros -
Caravana

Ruta 9
Micros -

Caravana
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Sal, Miguel
Salida: Lunes 7 de agoslo

Llegada: Luncc 7 de agosto

Moreno
Salida: Martes 8 de agoslo

11u(a 7 (Itiva(I:n ia)

San Antonio (le Padua

Calle Bernardo de h igoyen

I'tc. 11 Yrigo^ eu

Calle Alvarez de Arenales ---- ........... ,.^ .^,. rGírtlolla

Av. Don Bosco

C cuino (le C;inlur: ►

Llegada:

Mala 1178

Salida: Miércoles 9 de agosto

Rotonda de San Justo

Av. Oral Paz

LAS,. Directorio `^-

Av. J. 13. All) ll(ll

Av. La Plata

Llegada: Miércoles 9 de agosto

congreso

i t ayecto en

'lucros

Av. 1?nlre Ríos 1
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Biblioteca CTA 

especializada en Historia del Movimiento Obrero de Argentina 

CENTRO DE DOCUMENTACIÓN 

Archivo de la Central 

La Biblioteca CTA fue creada el 17 de d1c1embre de 2004 como parte de la apuesta estratégica que hace la Central de l@s Trabajadores de la 
República Argentina, en la disputa de sentido para t ransformar nuest ra sociedad; de cómo leer y releer los hechos y acontecimientos de la 

Historia, a la luz de nuestro protagonismo en los movimientos sociales 1· nuestra idenlldad de clase.Su m1s1ón es dar cuenta de la existencia del 
patrimonio histórico, político y cult ural, a t ravés de la preservación-d ifusión documental de la memoria colectiva e insti tucional y del desarro llo 

de la red documenta l.Estamos t rabajando para que la biblioteca esté disponible y accesible para la consulta física y d1g1tal, a t ravés de ambientes 

que garanticen el acceso universal. 
CTA - Central de Trabajadores de la Argenllna 

Av. Independencia 766 - C1099AAT - CABA - Argentina -5411-4361-3140/22592/2421 int. 122 - E-Mali: biblioteca@cta.org.ar 
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